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Novela zakonnika prace - § 250b — 80%-na nahrada pri
prekazke na strane zamestnavatela po¢as mim.situacie

Zakonom ¢. 66/2020, ktoré nadobudlo uc¢innost’ 4.4.2020 sa novelizoval Zakonnik
prace. Novela prinasa medzi inymi v novom § 250b aj ,,Prechodné ustanovenia pocas
trvania mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného stavu“

Odkaz na zakon &.66/2020: https://www.slov-lex.sk/pravne-
predpisy/SK/ZZ/2020/66/20200404

Novd, 11. cast'v § 250b medzi inymi uvddza:

(6)

Ak zamestnanec neméZe vykondvat prdacu celkom alebo scasti pre zastavenie alebo obmedzenie
Cinnosti zamestndvatela na zdklade rozhodnutia prislusného orgdnu alebo pre zastavenie alebo
obmedzenie cinnosti zamestndvatela ako dbésledku vyhldsenia mimoriadnej situdcie, ntudzového
stavu alebo vynimocného stavu, ide o prekdazku v prdci na strane zamestndvatela, pri ktorej patri
zamestnancovi ndhrada mzdy v sume 80 % jeho priemerného zdrobku, najmenej vSak v _sume
minimdlnej mzdy; ustanovenie § 142 ods. 4 tym nie je dotknuté.

(7)

Ustanovenie odseku 6 sa nevztahuje na zamestnancov subjektov hospoddrskej mobilizdacie, v
ktorych bola uloZend pracovnd povinnost.”.

Pre uvedené sme prispésobili aj program.

Zapis doby s 80%-nou nahradou do evidencie dob a davok

Nakolko sa nemeni iba percento nahrady, ale aj povinnost’ navysenia nahrady na uroven
minimalnej mzdy, pre spravny vypocet nahrady pre 80%-nu nahradu treba v evidencii dob
a davok pouzit’ druh doby POD , 3.obdobie a priznak ,,X“:

1 Evidencia dob o[BS
Pracovnik/Stredisko/Meno Michaela Minimalna
Typ (nahradna doha}lObdotuelSO%lextra- . N
Zaciatok - Koniec/Dizka 04.04.2020 @ - 21.04.2020 18

Hodiny pri necelom dni/dizka zmeny 000 / 800
Poznamka Uzavreta prevadzka - COVID-19

Zrus Pomoc



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2020/66/20200404
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2020/66/20200404

Poznamka 1: obdobie 3 podnikového volna je nastavené od vyrobcu na 80%-nu nahradu
Z dovolenkového PP priemeru

Poznamka 2: Pri prvothom vypocéte nahrady sa vypoditany PP priemer navySuje na uroveri
minimalnej hodinovej mzdy podla stupria naroénosti prace_(ak je v karte pre ucely kontroly
na minimalnu mzdu nastavené THP=N), resp. na hodinovu minimalnu mzdu vypog¢itanu

z minimalnej mesacnej mzdy podla fondu pracovného €asu z prislusného mesiaca podla
stupfia naro¢nosti prace (ak je v karte nastavené THP=A).

Poznamka 3: Priznak ,X* (extra) zabezpedli, Ze vypocCitana nahrada sa navysi na uroven
prislusnej minimalnej mzdy pre 1.stuperi naroénosti prace (bez priznaku ,X“ sa vypocitana
nahrada nebude navySovat najmenej na minimalnu mzdu)

Poznamka 4: Pozor, takyto typ nahrady mézete pouzit iba od 4.4.2020, takZze na zapis
100%-nej nahrady platnej do 3.4.2020 vratane treba v evidencii déb a davok pouZzivat stale
dobu POD, obdobie 2 (ktoré je nastavené na 100%) v zmysle doterajSich pokynov od str.7
(odkaz na prvé pokyny k zmenam v suvislosti s mimoriadnou situaciu tu:
http://www.infopro.sk/aktuality/prolmy2020 03.pdf, resp. v ¢asti PROLMY-administrativa —
priru¢ky pdf — dokument prolmy2020_03.pdf) Nezabudnite preto pripadnu neukon&enu dobu
pokracujucu z marca 2020 ukondcit’ 3.3.2020!

Zobrazenie vypocitanej 80%-nej nahrady vo vyplate

Ak najprv zapiSete do evidencie déb a davok obdobie poberanie davky POD — 3.obdobie —
priznak ,X“, program pri spracovani vyplaty vypocitani nahradu uvedie na stranke ,Vyplata —
nahrady*, v riadku ,podnikové volno® v 3.obdobi (v stipci s priemerom program uvadza
hodnotu priemeru vypocitanu na zaklade posledného Stvrtroku):

<% Vyplaty/mzdy za mesiac april 2020
Zoznam Vyplata - zakl. vstup Vyplata - nahrady Vyplata - ostatné Vyplata - odvody
Osob.& 4 weno [Michaeia Priezv. |Minimalna Titul PP od SIS0 do
Nahradné volno 0,00 0,00 WNahr-nahradné volno 0,00 | Necerpané nahrad v. | 0,00 0,00 Nahr-ne
Neplat. praconév. 0,00 0,00 Absencia| 0,00 0,00 Vazbalvazenie| 0,00
Rodié. dovol. (kal) 0,00 Rehabilitacia  0.00 R
D Priemer 1.obdobie 190% 2 obdobie 3.obdobie , 80%  Nahrada
Dovolenka | H 4,743 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0, 0,00
Swviatky 0,0000 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Podnikové volno | H 4,7431 0.00 0,00 3,00 24,001 10.00 80,00 383.24
Iné platené volno H 47431 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
Navateva lekara H 47431 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



http://www.infopro.sk/aktuality/prolmy2020_03.pdf

Poznamka: v aprili 2020 budu v pripade uzavretia prevadzky trvajucej od marca 2020 dva
zapisy v 2.obdobi zobrazi program prislusné dni so 100%-nou nahradou, a v 3.obdobi dni
s 80%-nou nahradou podla novely. Vypocitana suma nahrady je su€et oboch typov nahrad.

Rozpis jednotlivych druhov nahrad mézeme skontrolovat na zalozke ,Evidencia dob* stojac
na prislusnom riadku doby ,POD* stlatenim klavesu alebo tlacitka ,F4*:

=2 t
Zoznam Vyplata - zakl. vstup Vyplata - nahrady Vyplata - ostatné Vyplata - odvody Vyplata - zrazky Evidencia déb
ovot [ vere N - S - P - [ o W s

Celkom Zhznamy Lyt Rozpis vyplatenych davok v beznom mesiaci =R =R
y RopisfFdl] — | =
Oznad. || d [FODX 04.04.2020 - 21.04.2020 |
ITyp Extra Obd. Zaciatok Koniec K.dni  Pocet hod. Hod 4: Minimalna Michaela
DOV 1]02.05.2016 [07.05.2016 6 ) .
DOV 1]01.08.2016 |21.08.2016 21 I 4'?431 L ' Zmene [t A
OCR 0[03.11.2016 [13.11.2016 11 Priemer Dni Hodiny Perc. Suma
pov 1]19.12.2016 |31.12.2016 13 1. obdobie 3,295500 0,000 0,00 60,00 0.0000
PN 0/07.06.2017 [19.06.2017 13 )
2. obdobi -
DoV 107 08 2017 131 08 2017 3 ol .e 4,743100 0,000 0,00 100,00 0,0000
DOV 112603 2018 108 04 2018 ) | 3. obdobie 3,794480 10,000 80,00 80,00 303,5600 | —
DOV 1]05.08.2018 [04.09 2018 31 Nezaplatené dni 0,000 Nahrada spolu 303,5600
DOV 1]01.07.2019 [31.07.2019 31
PN 0/04.09.2019 [18.09.2019 15 —__
DOV 1]23.12.2019 [05.01.2020 14 Doklad Uzavreta prevadzka - COVID-19 —
POD 2]16.03.2020 [03.04.2020 19
-:-mpoo X 3[04.04.2020 [21.04.2020 18] ]
I I I
[ [ [

Poznamka: Priemer, uvedeny v tabulke pri type POD-X v riadku pre 3.obdobie je priemer
pouzity pre vypoCet 80%-nej nahrady navySenej minimalne na sumu prislusnej minimalnej
mzdy pre 1.st.naroCnosti prace v zmysle novely zakonnika prace (§250d odsek (6)).



Tato moznost pouZijete iba ak mate rézne dizky zmien, a preto prvotne vypoéitané dni
a hodiny podnikového volna potrebujete upravit na skutoény pocet dni a hodin podnikového
volna vykazanych vo vyplate. M&zete tak urobit v ¢asti Vstup/oprava — Vyplaty — Len oprava
vyplat, na zalozke ,Vyplata-nahrady* tak, ze v rezime opravy (po stlaceni ,E-oprava®)
odstranite/zhodite fajocku pri ,prepocitat dni-hodiny*“ a zapiSete v riadku podnikového volna
prislusny spravny pocet dni a hodin (po tomto Uukone sa nateraz vypocitana nahrada

vynuluje):
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Po potvrdeni OK program vyzve na prechod do evidencie dob a davok, kde musite vyhladat

prislusné obdobie podnikového volna, ktoré otvorite pomocou E-oprav, po jej potvrdeni sa

zobrazi tabulka rozpisu nahrad, kde zapiSeme potrebny pocet dni/hodin, na zaklade ktorych
sa nahrada prepocita:

N

Minimalna Michaela
47431 H N
2,845860 60,00 0.0000
47431 3,000 21,50 |} 100,00 101,9800
743100 i 100,00 0,0000
0,000 101,9800

Uzawreta prevadzka - COVID-19

Zrus

Pomoc

LTI

LEK 0]27.10.2014 |28.10.2014 2| |

DOV 1[29.10.2014 [31.10.2014 3 |

LEK 0[22.12.2014 [2212.2014 1 8.00

LCR 0[23.12.2014 [23.12.2014 1 8,00]
NI

DOV ot BV

DOV

DOV 4

DOV POD |2/ N

OCR 16.03.2020 | = 03.04.2020
_Tx" 0,00/ 0,00

DOV Uzawreta prevadzka - COVID-1

DOV

DOV

DOV OK Zrus Pomoc
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Po potvrdeni prepoéitanej nahrady OK otvorime aj dalSie zapisy dob POD, ak v nich
potrebujeme upravit poCet dni/hodin. Ak sme takto presli upravou dni/hodin POD, tak zo
zoznamu dob vyjdeme pomocou ESC/Koniec, ¢im sa dostaneme naspat’ na zalozku ,Vyplata
— nahrady“, kde sa zobrazi novy sucet rozpisov nahrad. Nezabudnime potom upravit aj po¢et
odpracovanych dni/hodin na zalozke ,Vyplata- zakl.vstup®.

Upravovat dni a hodiny v rozpise déb mézete iba vtedy, ak je zhodena funkcia pevného
prepoétu dni na hodiny podla dizky dfia (zmeny) uvedenej v karte pracovnika. Nahradu
program pocita podla poétu uvedenych hodin.

Moznost’ zobrazenia ,,podnikového volna“ po obdobiach
v nenulovych vyplatach, rekapitulacii a mzd.listoch

Prioritne je v tlagi ,nenulovych® vyplat, rekapitulacii Podpis vynechat N
a mzdovych listov zobrazena polozka ,podnikové volno* Rodné &islo uvadzat A
v sucte. Stredisko a povolanie uvadzat A

Dovolenka po obdobiach A

Ak chcete nastavit zobrazenie nahrad podnikového volna
podla jednotlivych obdobi, tak to mézete nastavit v Casti
PROLMY - Vstup/oprava — nenulové... , kde zvolite
nenulové vyplaty, rekapitulaciu alebo mzdovy list, a tam
nastavite k polozke ,podnikové volno po obdobiach®
pismeno A

Podnikové volno po obdobiach A

Dovolenka stara/nova N
Poznamku z wyplaty uvadzat N
Vytctovanie spolu N

Tlacit riadkovanie N

Uvadzat odpracované hod. N
Uvadzat aj zvySok LEK aLCR N

V nenulovej vyplatnej listine bude rozpis napriklad takto:

Text Hod iny Dni Sadzba Suma
Mesatnd mzda 72,00 9,00 800,0000 327,27
N2hrada za podnikové volmo - 2. obd. 24,00 3,00 113,83
NZhrada za podnikové volmo - 3. obd. 80,00 10,00 303,56
fZak ladna nezdanitelna Cast 36/7,8300

Preddavkova dan 644,9100 -52,64



Moznost’ prepisu nazvu mzdovej polozky ,,podnikové
volno“

Ak vdm nevyhovuje nazov ,nahrada za podnikové volno“ vo vyplatne;j listine, resp.

v rekapitulacii, mdzete zobrazeny nazov pri tlaci nenulovych vyplat a nenulovej rekapitulacie
zmenit. Nazov poloZiek podnikového volna je mozné zmenit v ¢asti PROLMY —
Vstup/oprava — Rézne parametre — Zobrazenie. Tu, pomocou F5 vyhladajte v stipci

S nazvom ,kod r.“ prislusné €islo polozky:

Ak mate nastavené zobrazenie podnikového volna po jednotlivych obdobiach:

Nahrada za podnikové volno — 1. obd. — €islo riadku: 199
Nahrada za podnikové volno — 2. obd. — €islo riadku: 200
Nahrada za podnikové volno — 3. obd. — €islo riadku: 201

Ak nemate nastavené zobrazenie podnikového volna po obdobiach (vykazuje sa iba nahrada
v sucte za vSetky obdobia), tak hfadajte riadok &. 279 — Podnikové volno

Ak stojite na prislusnom ¢Cisle riadku, riadok otvorte pomocou ,E-oprav® a do okienka
s nazvom text uplny na tlac* zapiste nové pomenovanie polozky. Iné okienka prosim
NEMENTE! Z&pis potom potvrdte OK.

B4
> << Zaznamy Ep—
nepreloZené
Celkom 0 13. plat 14 plat PREKLAD p PREKL HLAV
Dznaé. 0
Kod r.  Por.  Text na obrazovke Uplny text (pre tlac) Text na obrazovke pre skupiny

115| 108|Dni iného volna 2 Dni iného volna - 2. obdobie
194| 109|Nahr. za mim.dov. 2 Nahrada za iné platené volno. - 2. obd
116| 110|Dni iného volna 3 Dni iného volna - 3. obdobie
195|  111|Nahr. za mim.dov. 3 Likarod 4l dsiml 2 akd .
277| 112|Iné volno (i nepl.) 11 Zobrazenia, .. = =R =10
117| 113|Dni prac.volna 1.
196] 114|Nahr. za sviatky 1 Porad. Eislo / text skrateny (na obrazovke) 125 |/ Nahr. za podn v. 3 I
118| 115|Dni prac.volna 2. Text tplny (na tla) 80% nahrada § 250b ods.(6) ZP I ||
197 116 IJahr, za sviatky 2 Taxt preloZeny (@piny) B
119] 117|Dni prac volna 3. . |
198] 118|Nahr. za sviatky 3 Text skupinovy (na obrazovke)
278 119|Sviatky Zaokrihlenie na "€c" / mat. 0,01 7 |A M
120] 120|Doba podnik. volna 1 Zaokrihlenie na "4 des.m.” / mat. 0,0001 1 A =

199| 121|Nahr. za podn. v. 1.
121| 122|Doba podnik. volna 2
200| 123|Nahr. za podn.v. 2.
122| 124|Doba podnik. volna 3
» 201|] 125|Nahr. za podn_v. 3.
279 126|Podnikové volno UUTMRUVE VOTTTO T

Zauctovat / "Brutovat™ /"F2" N / N / N B

Zrus Pomoc -

1231 1271Iné volno - 3kolenie Iné volno - Skolenie. . [



Prehlad o rozpise déb ,,podnikového volna“ s nahradami
po obdobiach

Ak ste vo vyplate vyplacali nahrady z titulu prekazky na strane zamestnavatela, prehlad
jednotlivych evidovanych déb ,POD* a rozpis ich nahrady po jednotlivych obdobiach viete
vytlacit/pozriet v €asti Spracovanie — Evidencia soc.davok — POD v beZznom mesiaci (tento
vystup je novy). Priemer ,navySeny* je ten, ktory sa pouzil pri vypocte nahrad (ak bol
vypocitany PP priemer niZsi, ako prisludna minimalna mzda podla stupfia naro¢nosti prace.

MLNLUVKA >
0DVODY, VYKAZY, POTVRDENIA >
ROZPIS DETI

‘ EVIDENCIA DOB |
\ PN V BEZNOM MESIACI 1 |
PN V BEZNOM MESIACI 2

PREVODNE PRIKAZY

I EVIDENCIA SOC.D. N\
PRIEMERY, ZV.DOV., STA
ODLOZENIE/VRATENIE KARI

Nas tip: ak v tomto zozname pracovnikov si oznacite pracovnikov/zapisy, ktoré chcete
preniest’ nasledne do vykazov pre ziadost (vid dalSi odsek navodu), tak mbézete vyuzit
moznost ,prenosu oznacenia“ na karty pracovnikov. Po oznaceni stlacite F1 na vyvolanie
filtra na oznacenie, kde zvolite ,Oznadi karty pracovnikov®. Na zaklade tu oznacenych
riadkov program oznaci karty pracovnikov v Casti Karty pracovnikov (takato moznost
.prenosu oznacenia na karty“ funguje vo viacerych Castiach v Spracovani).

S PODLA POLOZKY - . :
[Osobné ¢islo  Stred Meno Priezvisko Extra Cislo dokladu Zac. Priemer Priemer zvy§ 3

PODLA ZNAKOV
PODLI'A RETAZCA

‘OZNACI VSETKY ZAZNAMY
[
ZAMESTNANI V MESIACI (PRAV.)
ZAMESTNANI V ROKU (PRAV.) | : OZNACENIE B
ZAMESTNANI MIN. ROK (PRAV.)

Pévodné oznacenia v kartach zamestnancov ponechat?
? tial sU oznagené 2 karty. Ak zvolite nie, tak pred

Oznaci kartY pracovnikov ‘ﬁvl;\stn}'rm oznacenim sa vietky karty najskor odznacia.

TSR UZNAGENE
ZRUSENIE OZNACENIA AI'IO
ROZSIRENIE OZNACENIA
INVERZIA OZNACENIA
VZOSTUPNE ZOSTUPNE

BEZ ZMIEN
I I

Zrusit’

Ak si takto oznacite karty pracovnikov, budete mat’ moznost’ spracovat napr. vystup
vyplatnych listin v spracovani iba pre oznacenych pracovnikov (pozri dalSiu ¢ast)



Pomécka k vyplneniu vykazu k ziadosti o Stathu podporu

Stat poskytuje v presne vymedzenych pripadoch podporu na udrzanie pracovnych miest vo
forme prispevku od statu.

Pre u€ely naplnenia vykazu k Ziadosti typu 1 a 3A sme pripravili pomdcku — menny zoznam
pracovnikov s uvedenim rodného Cisla, hodiny vykazani v riadku ,podnikové volno®, vySka
nahrady a pouzity priemer.

Vystup je v €asti Spracovanie — Vyplatné listiny. TlaCivo ma nazov ,Prehlfad POD v suvislosti
s COVID-19 Do tlaciva program uvadza iba pracovnikov, ktori maju vo vyplate uvedené
hodiny a nahradu v riadku ,podnikové vofno®.

Aby ste nemuseli ruéne napifiat vykaz k Ziadosti, ktory je mozné stiahnut zo stranky
www.pomahameludom.sk , je mozné namiesto tlace zvolit vystup rovnakych udajov aj do
excelu, kde si mézete preniest bud vSetkych pracovnikov s vyplatou, alebo iba ozna¢enych
(logickym vyberom). Po pripadnom oznaceni alebo vybere pracovnikov, ktorych udaje
potrebujete vyexportovat do excelu, stladite tlacitko ,F1“, ¢im sa zobrazia moznosti filtracie.
Tu vyberiete moznost ,,Exporty do suborov®, dalej ,DBF-Excel a z ponuky vyberiete vystupny
format ,Prehlad ,POD* v suvislosti s Covid-19“. Ziskanu excelovsku tabulku si mézete podla
potreby upravit (pripadne doplnit Udaje, alebo zmenit’ pouzité pismo), a vysledné udaje
prekopirovat do oficialneho vykazu v rozsahu stipcov od priezviska po nahradu. Tato praca
vyzaduje zakladnu znalost prace s programom EXCEL.

Zoznam pracovnikov Nenulové polozky mzdy
Zaznamy Vy(étovanie Pokladfiou Na G
Celkom 0 0,00 0,00 0,0
Oznat [) 0,00 0,00 0,0( PODLA POLOZKY

Osobné &islo  Stred Profesia Priezvisko PODLA ZNAKOV tuly E Mailova adresa Heslo Cre2 St

1 riaditel’ Zamestnane PODLA RETAZCA g N N

2] mechanik Mechanik 0ZNACI VSETKY ZAZNAMY N N

4 upratovacka/infor{Minimaina | N N

10 asistent Student ZENESTNANI V MEST V) | N

1" Upratovackal ZAMESW' V ROKU (PRAV. N

12| Ucitel ZAMESTNANI MIN. ROK (PRAV TXT N

Lo ] CSV
| I— DBF
CLIPBOARD

IBA OZNACENE ‘* Mh Kt Ude k exportu = o T
ZRUSENIE OZNACENIA IXT->EXCEL N |
ROZSIRENIE OZNACENIA POMOC H —
INVERZIA OZNACENIA —
VZOSTUPNE | _Z0STUPHE Nenulove wyplaty noveé 2 . —
— = Nenulové vyplaty (prepocet len vyuctov.) —
BEZ ZMIEN Nenulové vyplaty (prepoc viet poloZiek) L
Vviiétovanie |

Ak mate v PROLGE nastavenu cestu k excelu, otvori sa excelovska tabufka s prenesenymi

udajmi:



http://www.pomahameludom.sk/
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A B C D E F G H | J
1 0sOB_C PRIEZVISKO MENO ROD_CISLO NEOB_ZAKL PRIEMER HODINY NAHRADA PRIEM_VYPL
2 Zamestnanec Peter '6005051129 1808,37 13,5540 80,00 867,46 13,5540
3 Minimalna Michaela 5962177221 744,66 4,7431 104,00 417,39 4,7431

4

Stipce v &ervenom poli exportujeme do tabuliek vykazu do opatrenia 1 alebo 3A. Stipec

s nazvom ,PRIEM-VYPL" je informativny udaj o priemere, ktory je po€itany z rozhodného
obdobia (zobrazuje sa vo vyplate na stranke ,vyplata-nahrady v riadku priemeru), a stipec
s nazvom ,PRIEMER" obsahuje udaj priemere, ktory sa pouZil vzhfadom na dodrzanie
minimalnej mzdy, na vypoc€et nahrady.

Prevodné prikazy — uhrada iba odvodov pracovnikov

Kvéli moznosti upravit prevodny prikaz pre odvody na SP, ZP, pripadne DDS, sme do filtra
na pripravu prevodného prikazu pomocou volby ,PRIPRAVA Q“ sme pridali na koniec
zoznamu volieb moznost pridania riadkov iba s odvodmi pracovnikov na DU, SP, ZP, DDS
pod nazvom ,Q-Odvody pracovnikov z vyplat®. Tuto moZnost vnimajte ako pomécku na
vykombinovanie platby odvodov v zmysle opatreni viady po€as pandémie COVID-19 (podla
toho, na ktoru instituciu ¢o budete platit — vSetky odvody, alebo iba odvody pracovnikov — pri
dodrzani podmienok podla opatrenia vlady). Pripominame, ze pri priprave riadkov pre
prevodny prikaz je mozné riadky prikazov mazat (M-maz), upravovat (E-oprav) resp.
pomocou ,A-novy“ viete dopisat riadok aj ru¢ne.

Pomoc - ¢lanok Jozefa Mihala k moznym ufavam na odvodoch poc¢as pandémie najdete tu:
http://www.relia.sk/Article.aspx?ID=329
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Zmena Struktury vykazov a xml suborov na SP od aprila
2020

Socialna poistoviia zmenila tlaivo mesa&ného vykazu a vykazu poistného a zaroven aj
Strukturu xml suboru na elektronické podanie tychto vykazov. Vykazy z aprila 2020 (mesacény
vykaz s oznaCenim 042020 a vykaz poistného a prispevkov s oznacenim 04992020)

a neskor budu prijimané iba v tejto novej Strukture. Podla ozndmenia na ich stranke bude SP
prijimat takéto vykazy v novej Strukture po ukonceni ohlasenej odstavky, ktora je avizovana
na 28.04.2020 vecer (odkaz na prislusnu stranku SP: https://esluzby.socpoist.sk/portal/#/)

Z uvedeného dévodu sme upravili Strukturu tychto vykazov aj v programe (nova Struktura
suvisi s novym osobitnym odvodom socialneho poistenia, ktoré odvadzaju od aprila obecni
policajti). Nakolko sa zmena Struktury tyka uz aj Vykazu poistného a prispevkov z marcovych
odvodov (oznadenie takéhoto vykazu je 04992020), a SP ich v starej Struktire neprijima, po
preinstalovani programu VPP znovu vytvorte, aby ho vytvoril program v novej Strukture, a po
avizovanom spusteni prijimania podajte na SP.

Navody k zmenam mzdového programu najdete...

Navody k zapisom pandemickych PN, OCR, a zapisom ,podnikového volna“ — nahrad pri
prekazke na strane zamestnavatela (pred a po novele ZP) najdete v programe v dvoch
Castiach, v dvoch samostatnych dokumentoch v €asti PROLMY — Administrativa — Priru¢ky
PDF:

‘ LDAITUMY FKE "NALZ.FT™ ‘

MY _PRIR.PDF Zakladna prirucka pre WIN PROLMY

MY ZAC.PDF Zaciname s programom WIN PROLMY

PROLMY2020 04.PDF  Zmeny vo verzii 2.00 v suvislosti s COVID-19 v aprili
PROLMY2020 03.PDF  Zmeny vo verzii 2.00 v savislosti s COVID-19 v marci
DFF Co je nove vo verzii 2.00

R N . L P - . - A . _ - a - -

Zoznam zdrojovych internetovych stranok

Legislativa — zbierka zakonov: www.slov-lex.sk
Clanky Jozefa Mihala — vyklad a pomoc k opatreniam vlady: www.relia.sk

INFOPRO, 28.04.2020
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