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Na zaklade novely Zakonnika prace ¢. 76/2021 Z.z. s platnost'ou od 1.3.2021 sa méze zamestnanec rozhodntt
vo vymedzenych pripadoch pre finan¢ny prispevok na stravu namiesto stravovacej poukazky (gastrolistku).
Podmienky poskytnutia finan¢ného prispevku na stravovanie su ur¢ené v § 152 odseky 6 a 7:

V § 152 odseky 6 a 7 zneju:

«(6)

Zamestndvatel poskytne zamestnancovi financny prispevok na stravovanie v sume podla odseku 8, ak

a)

povinnost' zamestndvatela zabezpecit zamestnancom stravovanie vylucuju podmienky vykonu prdce na pracovisku,

b)

zamestndvatel nemé6ze zabezpecit stravovanie podla odseku 2,
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zamestnanec na zdklade lekdrskeho potvrdenia od Specializovaného lekdra zo zdravotnych dévodov neméze vyuzit
Ziadny zo spbsobov stravovania zamestnancov zabezpecenych zamestndvatelom,

d)

ide o zamestnanca vykondvajiuceho domdcku prdacu alebo teleprdcu a zamestndvatel mu nezabezpeci stravovanie vo
vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni iného zamestndvatela, alebo ak by stravovanie podla
odseku 2 bolo v rozpore s povahou vykondvanej domdckej prace alebo teleprdce.

(7)

Zamestndvatel, ktory nezabezpecuje stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni
iného zamestndvatela, ak nejde o pripady podla odseku 6, je povinny umoznit zamestnancom vyber medzi
zabezpecenim stravovania prostrednictvom prdvnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktora ma oprdvnenie
sprostredkovat’ stravovacie sluzby, formou stravovacej poukazky alebo poskytnutim financného prispevku na
stravovanie. Zamestnanec je viazany svojim vyberom pocas 12 mesiacov odo dna, ku ktorému sa vyber viaze.
Podrobnosti vyberu a realizacie povinnosti zamestndvatela zabezpecovat stravovanie alebo poskytovat financny
prispevok na stravovanie na zdklade vyberu méZe zamestndvatel ustanovit vo vnutornom predpise. Zamestndvatel na
zdklade vyberu zamestnanca zabezpecuje zamestnancovi stravovanie prostrednictvom prdvnickej osoby alebo fyzickej
osoby, ktora mad oprdvnenie sprostredkovat stravovacie sluzby, formou stravovacej poukdzky alebo poskytuje
zamestnancovi financny prispevok na stravovanie v sume podla odseku 8. Do uskutocnenia vyberu zo strany
zamestnanca zamestndvatel zabezpecuje zamestnancovi stravovanie prostrednictvom prdvnickej osoby alebo fyzickej
osoby, ktord ma oprdvnenie sprostredkovat stravovacie sluzby, formou stravovacej poukdzky alebo mu poskytuje
financny prispevok na stravovanie v sume podla odseku 8.
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Suma financného prispevku na stravovanie je suma, ktorou zamestndvatel prispieva na stravovanie inym
zamestnancom podla odseku 3 prvej vety, najmenej vsak 55 % minimdlnej hodnoty stravovacej poukdzky podla
odseku 4. Ak zamestnavatel neprispieva na stravovanie inym zamestnancom podla odseku 3, suma financného
prispevku na stravovanie je najmenej 55 % minimalnej hodnoty stravovacej poukazky podla odseku 4, najviac vsak 55
% stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla osobitného predpisu. Okrem sumy podla
prvej vety alebo druhej vety zamestndvatel poskytuje zamestnancovi prispevok podla osobitného predpisu.”.

Dna 20.4.2021 FS vydala metodické usmernenie ¢. 25/DZPa/2021/MP K zdanitel'nosti prispevku na stravovanie
zamestnanca,.... — metodicky pokyn néjdete na tomto odkaze:
https://www.financnasprava.sk//_img/pfsedit/Dokumenty PFS/Zverejnovanie dok/Dane/Metodicke pokyny/Pr
lame_dane_uct/2021/2021.04.20_25 _DZPaU_2021_ MP.pdf



https://www.financnasprava.sk/_img/pfsedit/Dokumenty_PFS/Zverejnovanie_dok/Dane/Metodicke_pokyny/Priame_dane_uct/2021/2021.04.20_25_DZPaU_2021_MP.pdf
https://www.financnasprava.sk/_img/pfsedit/Dokumenty_PFS/Zverejnovanie_dok/Dane/Metodicke_pokyny/Priame_dane_uct/2021/2021.04.20_25_DZPaU_2021_MP.pdf

Karta zamestnanca - nové okna na zapis fin.prispevku a vyberu spésobu

zabezpecenia stravy s datumom rozhodnutia

Na ucely zapisu rozhodnutia zamestnanca, ¢i sa mu budu poskytovat’ stravovacie poukazky (d’alej
»gastrolistky") alebo finan¢ny prispevok na stravovanie, vysky financ¢ného prispevku v ¢leneni na cast’
oslobodent od dane a cast’ nadlimitnt — zdaniteI'n a datumu zaciatku platnosti jeho vyberu, sme od februara
2021 pridali nové okienka v Karte na stranke ,,odvody a zrazky*:

/////

Zakonne zrazky
Qstatné zraZky

Exekicia |.

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

Poistenie

0,00 Ziloha

0,00 ;Aucia .

Pozicky
Cena stravlis.

Exektcia lll.

0.00
0.00
0.00

Sporenie

Exekicia Il

Fin_prisp.na stravu nezdan.

3.55  Zdaneny prisp. 145 Volba Finan prisp. || Datum zmeny 01.03 2021

I Zrus ‘ lPomoc‘

Okienka st pristupné od februara 2021 a zapisuje sa sem

Vyska poskytnutého finanéného prispevku za jednotku stravy v ¢leneni na:

- Cast’ finanéného prispevku nezdaniteln - oslobodent od dane (jednou sumou bez ohl'adu na zdroj
prostriedkov)

- ast’ finan¢ného prispevku, ktora je pre zamestnanca zdanitelnym prijmom (a tak vchadza aj do
zakladu pre odvody)

Vyber spdsobu zabezpecenia stravy — vyberom z rolovacieho okna vyberieme moznost’
,»finan¢.prispevok® (resp. stravné listky, ak si tato formu pracovnik vybral, alebo ,,neudané* ak nie je
ni¢ zvolené)

Détum od ktorého plati vyber pracovnika poc¢as d’alSich 12 mesiacov (datum je iba pre informativne
ucely, nema vplyv na pracu programu)

Na obrazku je napr. fin.prispevok vo vySke 5 Eur na stravnu jednotku, ktora sa sklada z nezdanitel'nej Casti
prispevku z nédkladov vo vyske 2,81 Eur + nezdanitel'ny prispevok 0,74 Eur poskytnuty zo socidlneho fondu
(spolu 3,55 Eur) a z dalSieho zdanite'ného prispevku (nadlimitného) vo vyske 1,45 Eur.

| Moznost’ hromadného zapisu udajov pre finanény prispevok na stravu do karty I

Rozhodnutie zamestnanca a vySku finanéného prispevku pre oznacenych pracovnikov mbézeme
zapisat’ aj naraz, pomocou hromadného zapisu na kartu v Casti

PROLMY - Vstup/oprava — Pracovnici — Hromadné zmeny na kartach — Cena stravnych
listkov.

Po volbe hromadného zapisu mame moznost sa rozhodnut, €i ponechame uz existujuci vyber
pracovnikov, alebo stavajuci vyber zrusime, a vykoname ho az v dalSom kroku.

Po vybere pracovnikov, ktorym chceme do karty zapisat rovnaké udaje, stlatime ,ESC*
(KONIEC), a vyplnime v tabulke, ¢o chceme hromadne zadat. Volbou ,A" v riadku zadame, Ze
chceme, aby program zapisal do oznaCenych kariet hodnotu, ktoru zadame dalej. Ak
ponechame ,N° tak sa stavajuca hodnota v karte nezmeni. Pri riadku ,Volba“ vyberame
pomocou rolovacieho okna, &i sa pracovnik rozhodol pre poskytovanie finanéného prispevku,
alebo stravnych listkov a, ak ani jedno, tak ponechame ,neudané®. Nakoniec zapiSeme datum
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zaciatku platnosti volby pracovnikov — od tohto datumu bude podla zakona volba zavazna 12
mesiacov.

1= Zmena ceny stravného listku = — @

Cena strav. listku 1 0,00
Fin.prisp.na stravu nezdan A | e 3,65
Fin.prisp.na stravu zdaneny] A | s 1.45

Volbal A |  Stravlisty b |
Datum zmeny A |  01.03.2021
I Zrus I [Pomoc]

Poznamka: ,Cena strav.listku® sa pouziva nadalej pre pripad, ak cez vyplatu zrazame
zamestnancovi zrazkou jeho prispevku na stravnu jednotku (gastrolistok) — uvadza sa sem
vySka zrazky za 1 ks stravného listka.

|Ako zadat’ preddavok — zalohu na finanény prispevok pred zaiatkom mesiaca I

Kedze finanény prispevok na stravu by mal byt poskytnuty pred zaciatkom nutnosti sa stravovat
(pred zagiatkom mesiaca), aby spifial ,povinnost zabezpecenia stravovania pre zamestnancov,
vyplyvajucu zo Zakonnika prace a dalo sa na neho aplikovat ustanovenie § 5 ods.7 pism. b)
ZDP, je mozné zadat’ vopred ,zalohu“ na finanény prispevok na stravu poénuc zalohou fin.
prispevku na marec 2021, ktoré sa vyuctuju vo vyplate v relevantnom mesiaci (napr. najneskér
1.3.2021 by mali pracovnici dostat finan¢ny prispevok na cely mesiac vopred, a skutony narok
finanéného prispevku podla dochadzky sa ,vyuctuje” az vo vyplate za marec 2021, pricom sa
z marcovej vyplaty stiahne ,zaloha“ finanéného prispevku poskytnutého vopred).

Podmienkou moznosti spracovania zalohy na finanény prispevok programom je existencia
zapisu volby ,finanény prispevok® na karte zamestnanca (vid vysSie).

Pre zamestnancov, ktori maju na karte zapisané, Ze sa rozhodli pre finanény prispevok na
stravu, a maju zapisanu aj sumu finan¢ného prispevku na jednotku stravy v cleneni na cast
oslobodenu od dane a cast zdanite/nu (na jeden deri), mézeme spracovat’ finanény prispevok
vopred na novy mesiac, aj ked stojime v mzdach eSte v skorSich mesiacoch. Finanény
prispevok na stravu vopred pre tychto pracovnikov na dalSi mesiac vygenerujeme pomocou
novej funkcie v &asti PROLMY — Vstup/oprava — ZALOHY - Stravné-priprava pre vietkych
(... ktori maju zapisanu vySku prispevku za jednotku na karte):



VSTUP/OPRAVANE.. SPRACOVH

EVID. DOB A DAVOK _ —
: PRIPRAVIT PRE VSETKVCH PRAC.
I ZALOHY

= PRIPRAVIT PRE VYZNAC. PRAC.
VYPLATY

_—— LEN OPRAVA ZALOH
ROCNE ZUCTOVANIE D
ROCNE ZUCTOVANIE ZP
PRACOVNICI

AN

STRAVNE - PRIPRAVA PRE VS.
STRAVNE - PRIPRAVA PRE OZN.
STRAVNE - LEN OPRAVA

UDAJE NA FORM. A PP.
ROZNE PARAMETRE

Zobrazi sa tabulka, v ktorej zvolime, na ktory mesiac davame financny prispevok (kedy sa
stiahne ako zaloha), a pocCet kusov jednotiek (napr.na maj 21.):

3;_ Mesiac pre stravné = @

Zadajte mesiac, na ktory su prispevky 2021 = 5=

- -

Pocet dni na prispevky na strané 21

[ Zrus J IPomocl

Ak sme tabulku vyplnili, program pre vSetkych s vyhovujucim zapisom v karte (bez ohlfadu na
oznacené karty) prichysta finanény prispevok s prepo¢tom zadaného poctu a sumy za jednotku
uvedenej na karte zamestnanca (suma zalohy je zapisana jednou sumou podla celkove] vysky
prispevku bez ohladu na ¢lenenie na nezdanitelnu a zdanitelnu Cast):

= Stravné za mesiac maj 2021

Fr << Zaznamy Podet dni Fin prisp. Z3lna Géet
Celkom 0 0,00 0,00 0,00
ETEE [} 0,00 0,00 0,00
Osobné cislo  Stred. Meno Priezvisko Dni Zaloha na fin_stravu  Prevod 73l na stravu - (€et Poznamka

E Peter 7amestnanec 21 105,00{U 105,00
2 Tomas Mechanik 21 105.00 0.00
4 Michaela Minimalna 21 105,00 0,00

(napr. na obrazku: poskyt.fin.prispevku vo vySke 5 Eur (fin.prispevok sa sklada z 2,81
nezdanitefny max.limit + 0,74 nezdanitelny prispevok zo socialneho fondu na stravu + 1,45
zdanitefna nadlimitna €ast' (benefit)) na 21 dni)

Poznamka 1: Pomocou E-oprava v riadku je mozné pre pracovnika zmenit pocet dni (jednotiek)
— pricom sa vySka prispevku prerata na prislusnd sumu, ktora sa stiahne ako zaloha
z prislusného mesiaca vyplaty na ktoru je poskytnuta zaloha.

Poznamka 2: Ak ma pracovnik zapisany na karte ucet pre zasielanie vyplaty (pripadne zalohy),
tak sa automaticky aj poskytnuty financny prispevok na stravu ,prichysta“ na zaslanie na ucet.
Poznamka 3: Z tejto €asti sa pomocou , T-tlac” daju vytlacit zoznamy poskytnutého finanéného
prispevku na stravu. Posluzia aj ako podklad na pripadnu vyplatu v hotovosti cez pokladnu,
resp. ako podklad pre prevod prispevku na bankovy ucet).



Funkcia — Zalohy — Stravné — priprava pre oznaCenych sa mdze vyuzit, ak chcete finanény
prispevok na stravu poskytnut iba oznacenym pracovnikom s vyberom finan¢ného prispevku.
Na pripadnu upravu uz vytvorenych zaloh pre finanény prispevok mdzete pouzit aj voflbu
Stravné — len oprava.

Ak potrebujete vymazat riadky zo zoznamu, pouzijete zname ,M- maz®. Priame mazanie riadku
je mozné dovtedy, kym sa za dany mesiac nepripravila vyplata.

| Tvorba prevodného prikazu zo zaloh na finanény prispevok na stravu I

Ak je finan€ny prispevok smerovany na ucet, v ¢asti Spracovanie — Prevodné prikazy je mozné
pomocou novej funkcie vytvorit prevodny prikaz so sumami finanéného prispevku bez ohfadu
na to, v ktorom mesiaci stojime v PROLMY.

V Casti PROLMY — Spracovanie — Prevodné prikazy zadame firemny ucet, datum vystavenia
a splatnost, a potom pomocou tladitka ,PRIPRAVA -Q“ zvolime novu funkciu ,R- Zalohy na
prispevok na stravu“. Do tabulky zadame, pre ktory mesiac sme si prichystali zalohy, ktoré
chceme dostat na prevodny prikaz:

ZBPRIKAZ NA UHRADU - Maj 2021

FE << Zaznamy Suma = - Podanie 28.04.2021
cetom - 20 o PriPrava Q] | [SEPA-XML | |SEPAtiac.PDF | sy
Oznat. 0 ) \ ?_%Vyber spra..| o &= 52 29022077

WIFT Spq | UR] Konit.sym. Prijemca/popis

IBAN

A Zalohy na wplatu

|
B Vyplaty s odvodmi |
C Sporenie, zrazky |
|
|
|

D Vyplaty - wyuctovanie

E Len odvody z vyplat
E Pridapiez adln? mnrile

\ G Odld L3 Mesiac pre stravné = @

\ H Sumovar  zadajte mesiac, na ktary st prispevky | 2021 = =

\ |1 Uprava V.
\\ Jwytiste [ ok | [ zns | |Pomoc\/
. £
/

C

L Oznac.zahr.uctov na mazanie| /

| M IBAN <-> kod banky a icet | 7
y

L
L
L+

|ﬂ Iba Gcty pracovnikov bez st]m| 7
OKontrolalBAN-ov | [/

| P Priprava podla siboru | ,/

-

Q Odvody pracovnikov z wyplat | y

R Zalohy na prisp. na stravu |I
[ [

Program prichysta udaje pre prevodny prikaz, v ktorom automaticky pretransformuje pripadné
kédovanie mmrr(rrrr) vo VS/SS na mesiac, na ktoré sa poskytuje fin.prispevok a do poznamky
napiSe ,zal.na fin.prisp.na stravu®. Pre vytvorenie prevodného prikazu (suboru) postupujeme
klasickym spbsobom.



Zuctovanie skutocne narokovatelného poctu jednotiek stravy za prislusny
mesiac vo vyplate a stiahnutie vyplatenej ,,zalohy“ finanéného prisp.na stravu

Ak sme pomocou programu poskytli vySSie spomenutym zalohovym spdsobom financny
prispevok pred zaCiatkom mesiaca, tak v mesiaci, na ktory sa prispevok poskytol, sa vo vyplate
zaloha na fin.prispevok z vyuctovania stiahne (tak, ako klasicka zaloha na mzdu), a suasne sa
zapiSe poskytnuta ,zaloha“ aj s potom kusov jednotiek ako poskytnuty finanény prispevok na
stravu v danom mesiaci.

Automatické stiahnutie zalohy na fin.prispevok vo vyplate na stranke ,Vyplata-zrazky“
(napr.zaloha poskytnuta na stravu na marec sa stiahne vo vyplate za mesiac marec):

8 Vyplaty/mzdy za mesiac maj 2021
Zoznam H Vyplata - zakl. vstup || Vyplata - nahrady | Vyplata - ostatné ” Vyplata - odvody Vyplata - zrazky ||
Dsob.i i Meno SR Friezv. |Zamestnanec . Titu R FR01.01.2014 stat. [ TCTY [OOCOOGOAGORE
Hruba mzda 1340,00 | Hruba mzda pefiaZna 134000 Cista mzda (bez bon) 104672 | € mzda peifi_(bez bon) 1046,72
Mzd nakl fy bez odv. 1340,00 | Mzd. nakl fy pei bez 1340,00  Mzdovy naklad firmy 1775,59 | Mzdovy nakl fy pen. 1775,59
Celkova cena prace 1767,55 | Celk.cena prace pefi. 176755 Statne daviey 0,00
Cerpanie zo SF 0,00 Cerpame zo SF pen. 0,00 Sumy po zdaneni 0,00 Iné pefiainé vydaje 105,00
Hrubé prijmy 144500 | Hrubé prijmy pefiazné 144500 Cisty prijem 115172 | Cisty prijem pefiazny 161,72
Zakonné zraZky 0.00 Sporenie 0.00 PazZicky 0.00 Poistenie 0.00
Ostatné zraZky 0,00 Strané (ks/€) 0 0.00 Iné zrazky firmy 0.00 Zaloha 0.00
Exekicia |. 0.00 Exekdcia ll. 0.00 Exekicia lll. 0.00 Exekicia V. 0.00
Zaloha na fin_stravu 105,00 ] —
Z minuleho mesiaca 0,00| Vyplatené dividendy 0,00 Do budiceho mesiaca 0,00 Vyuctovanie 1046,72
Vyuctovanie na Géet 104672 ||U Vylétovanie poklad. 0,00

Program automaticky na stranku ,vyplata-zrazky zapiSe podla zapisu pri spracovani zalohy na
fin.prispevok na stravu ihned v rovnakej vySke aj zapis rovnakého poctu dni a rozklad
fin.prispevku na nezdan.a zdanitelnu ¢ast, ako bolo v zalohe:

#8 Vyplaty/mzdy za mesiac maj 2021
Zoznam H Vyplata - zakl. vstup H Vyplata - nahrady Vyplata - ostatné ! Vyplata - odvody ” Vyplata - zréZky H
Osob.&. Wl meno |[PStER Priezv. [Zamestnanec Titul | /ing. PP [01.01.2014 stat. (B 1CPv | [G0000S04S050"

Maturdlna mzda 1 0,00 Maturélna mzda 2 0,00 Mat.vreckové (zdan.) 0,00 1% ceny sluZ auta 0,00

Zdanen.ben.na ubyt. 0,00 Nezdan.ben.na ubyt. 0,00 MNatur_prijem-polnoh. 0,00 Natur.prijem nezdan. 0,00

Matur prispevok SF 1 0,00 Maturprispevok SF 2 0.00 Cerp zo SF nat 3 0,00 Cerp. zo SF nat 4 0,00

Finanény prisp.zo SF 0,00 Cerp. zo SF fin. 2 0,00 Cerp. zo SF fin. 3 0.00 Cerp. zo SF fin_ 4 0,00

Zdanena soc.vypomoc 0.00 | Nezdanena soc.vypom. 0.00

MNemzdova polozka 1 0,00 MNemzdova poloZka 2 0,00 | Cestowné (nezdanené) 0,00 Vreckové (zdaneng) 0,00

Nezd.prisp.5port 0,00 Nezd_prisp. rekr m.r 0,00 Mezd prisp. na rekr. 0,00

Osobitna rezerva 1 0.00 (Osobitnd rezerva 2 0.00 Osgobitnd rezerva 3 0.00 Ozobitnd rezemnva 4 0.00

Jubilejné zo mzd. f. 0,00 Jubilejné zo zisku f 0,00 Qdchodné 0,00 QOdstupné 0,00

Statny prisp. - §50a 0.00 Statny prispevok 2. 0,00 Statny prispevok 3. 0.00 Statny prispevok 4. 0,00

Wratené prepl. z SP 0,00 \rat. prepl. z SP-fa 0,00 Matur-byv.zam.ddch. 0,00 | Meplat.ukoné.PP-suma 0,00

Vratené prepl. z ZP 0,00 Vrat. prepl. z ZP-fa 0.00 Obdabie pre nahradu za neplatne ukonceny PP
’\
Fin_prisp.na stravu (ks#€)| 21 74,55 Fin na stravu zdan. 3045

DDS - sumou 0,00 DUS - percentom u.o0 Firma na DUS u.ug Firma na DDS (%) 0,00

SDS - sumou 0.00 SDS - percentom 0.00 MNawy&enie natural. 0,00

Prisp.firmy.na DDS 0,00 Preplatok z RZ ZP 0,00 Doplatok do min.mzdy 0,00

Poznamka: Na stranke ,vyplata — ostatné” sa automaticky uvedie suma a pocCet zo zalohy, ale
samozrejme sa tu uvedené hodnoty mézu prepisat na skutoénu ,spotrebu” jednotiek finanéného
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prispevku podla skuto€ného naroku na finanény prispevok za dany mesiac. Takto sa zabezpeci
v pripade vopred poskytnutého finanéného prispevku zuctovanie skutoného naroku v danom
mesiaci. Pokial upravite pocet stravnych jednotiek, program na zaklade sum zadanych v karte
pracovnika prepocita podla nového zadaného poctu aj sumy do okienka nezdanitelnej celkove;j
Casti a aj do zdanitelnej Casti.

Napriklad dany pracovnik sice dostal zalohou finanény prispevok na 21 dni (21x 5 Eur), ale
nakolko jeden deri vdanom mesiaci mal podla dochadzky narok na obed iba na 19 dni, tak mu
upravime zuctovany fin.prispevok na 19 dni (program si Ciastku ,rozlozi“ sam):

Fin_prisp.na stravu (ks/q) = G745 Fin.na stravu zdan s 27 55
0,00 DDS - perce 0,00 Firma na DDS 0,00 Firma nz

~ R ———— _ R Y

Poznamka: Konecné zucétovanie naroku na dany mesiac v ¢leneni na pocCet, Cast prispevku oslobodenej od
dane a zdanitelnu ¢ast prispevku mézete rozpisat v pripade potreby aj priamym zadanim hodnét!

| Preddavok — zdloha a vy uctovanie naroku vo vyplatnej listine I

* 26.04.2021 11:50:16 * PROLMY-myvypl0Z2.frx * DEM) s.r.0. * str.: 1
Vyplata za mesiac maj 2021 DEMD s.r.o.
Osobné ¢islo: 1 Meno a priezvisko: Ing. Peter Zamestnanec

Stredisko: Povolanie: riaditel Rodné €islo: 6005051129
Text Hodiny Dn1 Sadzba Suma
Mesafnd mzda 157,50 21,00 1340,0000 1340,00
Nezdan.fin.prisp.na stravu (19 ks) 67,45
Zdan.fin. prisp. na strawvu 27,55
fakladna nezdanitelna cast 3/5,9500
Preddavkovd dan 1184,3200 -153,59
Zdravotné poistenie 1367,5500 -54,70
Nemocenské postenie 1367,5500 -19,14
Starobné poisteme 1367,5500 -54,70
Invalidné poistenie 1367,5500 -41,02
Poistenie v nezamestnanosti 1367,5500 -13,67
Zdravotné poistenie - firma 136,7500
Nemocenské postenie - firma 19,1400
Firma do starobného p. (1. pilier ddch.) 191,4500
Invalidné poistenie - firma 41,0200
Poistenie v nezamestnanosti - firma 13,6700
Urazové poistenie 10,9400
Garanfné poistenie 3,4100
Rezervny fond 64,9500
Tvorba socidlneho fondu 8,0400
Hrubad mzda 1340,0000
(ista mzda (bez bonusu) 1003,1800
Celkova cena prdce 1821,3300

| zaloha na finanény prispevok na stravu -105,00 |
Vyactovanie na dafet -993,18
Vyiictovanie pokladfou 0,00
Zvy3ok dovolenky celkom 25,00dnT  Narok na dovolenku 25,00dni
Dov.priemer (H) 8,2183  Den.vym.zakl.(PN) 70,5080

ZP: UNION zdravotnd poistoviia, a.s.




| Ak finanény prispevok neposkytnete vopred.... I

Ak finan€ny prispevok neposkytnete vopred, alebo z réznych pri€in budete zapisovat’ do vyplaty
iba az skutoCne narokovatefnu sumu a pocet jednotiek, tak na to vyuzijete spominané nové
okienko na stranke ,vyplata-ostatné“ — okienka s nazvom ,Fin.prispevok na stravu ks/Eur”
v Cleneni na Cast’ oslobodenu od dane a zdanitefnu Cast. Pozor! — podla metodického navodu FS,
ak pracovnikovi financny prispevok na cely mesiac neposkytnete vopred, tak nesplnite podmienku
podfa zakonnika prace atak bude cely ,pozadu poskytnuty“ finan¢ny prispevok na stravu pre
zamestnanca zdanitefnym prijmom!

Poznamka: ak mate vySku finanéného prispevku na stravu na jeden defi zadanu v karte, tak staci

zapisat iba pocet dni (ks) poskytnutia prispevku suma sa ,rozlozi“ sama.

Ak po spracovani vyplaty potrebujete opravit vysku stiahnutej zalohy
fin.prispevku na stravu....

Ak ste po spracovani vyplaty zistili, Ze skuto€ne poskytnuta ,zaloha“ fin.prispevku na stravu bola
ina, ako je stiahnuté vo vyplate, v Casti Zalohy — stravné-len oprava mézete po zadani mesiaca na
ktory bola vyplatena zaloha Zlty zapis ,odblokovat® a upravit po stlaceni ,Q - odbolokovanie®.
Zmena sumy zalohy sa prejavi zaroven aj vo vyplate na strane ,vyplata-zrazky*“.

I Dalsie skutoénosti... I

e Zapis a poskytnutie klasickej zalohy na mzdu ostava bez zmeny.

e UmozZnenie vyplaty nemzdovej zloZky ,finan¢ny prispevok na stravu“ vopred, nema vplyv na
spracovanie klasickej beznej vyplaty. Povinnost vybavit pracovnika stravnymi listkami,
alebo mu poskytnut finanény prispevok pred zacatim mesiaca ,predbieha“ datum
spracovanie zalohy a vyplaty za predoSly mesiac, preto sme pristupili k popisanému
postupu poskytnutia finanéného prispevku na stravu zalohovo v samostatnej asti programu
s naslednym vyucétovanim tejto zalohy vo vyplate v mesiaci spotreby stravy (obedov). Napr.
v Case nutnosti poskytnutia finanéného prispevku, resp. stravnych listkov na maj sa iba
zacinaju spracovat vyplaty za april, pripadne dokoncCujete marcové vyplaty. Preto, aby ste
nemuseli kvoli poskytnutiu finanéného prispevku na stravu napr.na mesiac maj prejst do
maja, stojac aj v nizSom mesiaci, pri vofbe zaloha — stravné... zadavate mesiac, na ktory sa
finanény prispevok poskytuje.

e Zrazka prispevku zamestnanca za stravny listok/poskytnutu stravu (ak sa pracovnikovi
neposkytuje finanény prispevok na stravu) sa spracovava tak, ako doteraz.

e Ak archivujete modulom PROLAR po rokoch a vyuzivate zalohy na finanény prispevok na
stravu, treba pri konci roka pamatat’ na to, Ze zadané zalohy, ktoré sa tykaju buduceho
roka, nebudu v archive za bezny rok. Napr. stojac v PROLMY v novembri 2021 (zrejme to
bude v decembri 2021, ked sa robia vyplaty za november 2021) zapiSete zalohy uz na
januar 2022. Aby sa archivovali vSetky zmeny, treba archivovat nie len rok 2021, ale aj rok
2022, lebo inac tieto zalohy nebudu archivované.
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