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Legislativhe zmeny od 1.1.2023 s dopadom na povinnosti
v priebehu decembra 2022!

V nadvaznosti na legislativne zmeny k 1.1.2023 vyplyvaju pre zamestnavatela nové
povinnosti. Od 1.1.2023 bude povinne déchodkovo poisteny uz aj kazdy ,dohodar”
(bez ohfadu na to, Ci si uplatiuje na dohodou vynimku z platenia DP podla §227a
zakona o SP - od 1.1.2023 odvodova odpocitatefna polozka ,OOP*, alebo nie).

Sucasne v suvislosti s OOP Socialna poistovia zriaduje novy register OOP, do
ktorého bude treba nahlasovat’ uplatnenie (resp.ukoncenie uplatfiovania) OOP
k dohodam.

Nové znenie §227a :
§227a

(1)

Zamestnanec v pravnom vztahu na zdklade dohody o brigddnickej prdci studentov a zamestnanec v
prdvnom vztahu na zdklade dohody o vykonani prdce alebo dohody o pracovnej Cinnosti, ktory je
fyzickou osobou uvedenou v § 4 ods. 1 pism. b), mad prdavo urcit dohodu na tcely uplatnenia odvodovej
odpocitatelnej poloZky. Zamestnanec, ktory si uplatfiuje pravo na urcenie dohody podla prvej vety, je
povinny urcit v jednom kalenddrnom mesiaci najviac jednu dohodu.

(2)

Zamestnanec v pravnom vztahu na zdklade dohody podla odseku 1 je povinny

a)

pisomne informovat zamestndvatela o uplatneni prava podfa odseku 1,

b)

pisomne informovat zamestndvatela o tom, Ze si u neho nebude dalej uplatriovat prdavo podla odseku
1.

(3)

Prdvne ucinky

a)

uplatnenia prava podla odseku 1 nastanu odo dria vzniku prdvneho vztahu, ak uplatnenie prava podla
odseku 1 bolo zamestndvatelovi ozndmené najneskér v deri vzniku prdvneho vztahu, inak od prvého
dna kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po kalenddrnom mesiaci, v ktorom bolo uplatnenie prdava
podla odseku 1 zamestndvatelovi ozndmené,

b)

ukoncenia uplatriovania prdava podla odseku 1 nastanu od prvého dria kalenddrneho mesiaca, ktory
nasleduje po kalenddrnom mesiaci, v ktorom bolo ukoncenie uplatriovania prdva podfa odseku 1
zamestndvatelovi ozndmené.

V suvislosti s touto zmenou Socialna poistoviia uz zverejnila v elektronickej podatelni
nasledovny oznam:

Nakolko od 1.1.2023 bude pre tcely déchodkoveho poistenia poistencom 5
Studenti pracujuci na zaklade DoBPS a déchodcovia pracujuci na zaklade DoPC
alebo DoVP, ktori si k 31. decembru 2022 uplatriuju odvodovu tlfavu a cheu si


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/461/20230101.html#paragraf-4.odsek-1.pismeno-b

uplatriovat ulfavu vo forme odvodovej odpocitatelnej polozky (OOP) od 1. januara
2023 musia svojho zamestnavatela pisomne informovat’ o uplatneni OOP v
decembri 2022 a zamestnavatel musi najneskoér v prvy pracovny dern bezprostredne
nasledujuci po dni tohto oznamenia oznamit Socialnej poistovni uplatnenie OOP na
RLFO.

Prostrednictvom RLFO - zmena oznamte Socialnej poistovni v termine podania
MVP/VPP za mesiac 1/2023 analytické udaje za zamestnancov, ktorych ste prihlasili
pred 1. januarom 2023 a ich poistenie trva aj po 31. decembri 2022

Novy registracny list FO (tlaCivo RLFO a subor RLZec verzia2023)

Kvéli zmenam SP nasadzuje od 14.12.2022 novy registraény list, v ktorom pribudne
5 novych udajov, a to:

e Datum oznamenia uplatnenia OOP

e Datum oznamenia ukonc¢enia OOP (na obrazku v ¢ervenom rame)
a pre analytické udaje

e miesto vykonu prace

e rozsah pracovného Casu

e druh vykonavanej prace (na obrazku v zelenom rame)

5. Dopliiujiice idaje zamestnanca (vyplia sa za poistni rolu: zamestnanec)

Zamestnanec, ktory je Statutarnym orgdnom alebo &lenom Etatutirneho orgdnu I:‘ Zamestnanec zamestnavatela I:‘ Prislunik obecnej policie I:‘
ramestnavatela a manajmenej 50% Ocast na majetku zamestnavatela podla §7 ods.2 V pracovnom pomere

Pracovry pomer I:‘ Stétnozamestnanecky pomer I:‘ Zmlwa o profesionginom vykonavani Sportu |:| Iny pravry vztah I:‘

T 510 VyFonU prace TOZ5ah pracovneno casu TOn vykonavane) prace
‘-'-"
I I | | | L |- | | I T I |

b. Bankove s pojenie FO [vyplnasa poistnu rolu zamestnanec /S£C0 /DPO)
IBAN

| 7. Obdobie poistenia (vyplia sa za poistnil rolu: zamestnanec/SZ CO/DPOIFO, za ktoru plati stat)

Stum wznicu préavného vetshu _ Datum weniku poisteni Détum zdenis prinlésenia Détum weniku prerufenis Dévod prerudenis Détum z8nicu prerufenis DCétum zaniku pois tenia
[ |1 1| |||||I|||||||||||||||||||||:|||||||||||||||||

Datum ozeamena wiiteena O0F  Ddfum ozramaen skondana upbitfovania DOF Datum zadiatcu MD Datum skondenia MD Datum zadistiu RD Datum skondenis RD

|IIIIIII||IIIIIII |IIIIIII||IIIIIII||IIIIIII| I I |

Rodné Sislo diststs Neno dietsts Priezvis ko distats
T | | |

2 Nhrnhia naictania a vumariavarci 7aklad dahrounPne naietanai nenhu lvunlfia ea 7a naietnin ralo- NDOL

Zmena sa tyka aj Struktury suboru RLZEC, ktora bude taktieZ nasadena 14.12.2022.
To znamena, ze od 14.12.2022 bude treba vytvorit a podavat’ subor uz iba v novej
verzii RLZEC v2023! Od 14.12.2022 bude mozné nové udaje vyplnit aj priamo
v elektronickej podatelni.



Nové okna v karte zamestnanca — dohodari OOP

V karte pracovnika pribudnu na stranke ,,Odvody a zrazky* nové okienka k uplatneniu
,vynimky“ (OOP) s platnostou od januara 2023. Pridaju sa k uplatneniu vynimky ,A“ aj okna
pre zapis datumu oznamenia zaciatku uplatnenia OOP a okno pre zapis datumu oznamenia
ukoncenia OOP.

Aby OOP platilo v mesiaci januar 2023, musi byt datum oznamenia v decembri 2022 a pri
novych zmluvach musi byt datum oznamenia najneskér datum zaciatku pravneho vztahu.(t.j.
od mesiaca uplatnenia zmien bude platit OOP iba vtedy, ak bude datum oznamenia
zaC.OO0P z predoslého mesiaca, resp.dat.nebude vacsi, ako je datum nastupu — ak ma platit’
OOP od mesiaca nastupu).

Pri pracovnikoch, ktorym pokracuje dohoda s vynimkou (OOP) aj v januari 2023, kvoli
uplatneniu OOP uz v januari 2023, treba v karte navolit' (aj ked stojim v novembri, alebo

v decembri 2022), ze Udaje platia od 01/2023! K zadanej vynimke nezabudnite zapisat
datum oznamenia zaciatku uplatnenia OOP (ktory musi byt z decembra 2022 — program to
kontroluje).

Priklad:

Student ma uzavrett DoBPS od 1.11.2022, ktora kongi az 30.06.2023. Tento $tudent si chce
uplatnit aj v novom roku, hned od januara 2023 OOP (vynimku) na tuto dohodu. Oznamil to
zamestnavatelovi pisomne dha 14.12.2022. Preto na jeho kartu, na stranku ,odvody

a zrazky“ zapiSeme so zadanim platnosti ,Udaje platia od“ 1/2023 Ze dohoda ma vynimku
(,A“) a sucasne zapiSeme datum ,,0zn.upl.OOP* 14.12.2022!

(Oznamit uplatnenie OOP na SP musime najneskér daldi pracovny def po oznameni, takze
RLFO musime podat najneskér 15.12.2022!)

L Pracovnik ¢ 20 - Stefan Student = @
Udaje platia od 1 -2 ] 2023 |5 Mena, v ktorej st udané sumy EUR STAND.ODVODY
Odvod: P Pm F Fm Odvod: P Pm F Fm
Dafi zo mzdy A Zdravotné poistenie I N N N SDS (2.pilier) I
MNemocenské poistenie M N Poist.v nezamestnan. I M N Dét.ozn.upl. OOP

Starobné poistenie A A Invalidné poistenie A A Dohoda ma vymimku | A | 27 14.12.2022

Urazové poistenie A Garanéné poistenie A Ko
Rezerny fond A DDS M N poc_ polozka zo ZP T

Tvorba socialneho f. N Dobr. prisp.do SDS N )
PFP ("kurzarbeit”) N DDS spliia §11 dafi.zdk. I

Ako doprihlasit’ dohodara na DP a oznamit’ uplatnenie OOP na 1/23

Na zaklade pokynov SP treba kvéli novele doprihlasit’ do déchodkového poistenia

s datumom 1.1.2023 kazdého dohodara (s pravidel'nym, aj s nepravidelnym prijmom),
ktory doteraz nebol prihlaseny do DP (st to DOBPS s vynimkou a prijmom do 200 Eur

a DoVP/DoPC déchodcu s vynimkou a prijmom do 200 Eur)!




Taktiez musi kazdy dohodar, ktorému dohoda pokracuje aj v r.2023 a ktory si chce uplatnit
OOP (a)) od januara 2023, tuto skutoCnost oznamit zamestnavatelovi v priebehu decembra
2022 na predpisanom formulari. Zamestnavatel musi datum oznamenia nahlasit na SP
najneskor dals$i pracovny den po datume oznamenia!l

Poznamka: datum oznamenia uplatnenia OOP sa mézZe nahlasit spolu s doprihlasenim (ako
prihlahska), resp.samostatne iba pre tych, ktory uz su déchodkovo poisteni.

Podla toho, aku kombinaciu tychto dvoch udajov chceme z karty nahlasit, mézeme volit' tieto
postupy:

1. Oznacime karty, ktorych sa niektora kombinacia tyka

2. Zvolime Spracovanie — Odvody, vykazy, potvrdenia — Registracny list pre EZU

3. Riadok zamestnanca otvorime pomocou ,E-oprava“, a v tabulke upravime udaj

o doprihlaseni, resp. o uplatneni OOP.

K doprihlaseniu DP k 1.1.2023 zadame ,Z“ a datum 01.01.2023,

a k uplatneniu OOP od januéara 2023 doplnime ,,Z* k datumu, ktory program potiahne z karty,
kde je tento Udaj zadany s platnostou od 1/2023. (Ak datum v karte este nie, mbzete datum
zadat aj tu, ale treba ho doplnit’ aj do karty!):

3—_ Hlasenie na SP — @

Os.E., stred., r.€. 20 000304/1467
Meno pracovnika Stefan Student
PP, zdkon a koradr.... 4 P 0 N T 8§72 | N | ==50% N

Miesto, druh a rozsah prace | 4-Sic ~ || 500000 |/ N 3112007 |/ N 10,00 [/ N
Prihlaska/zruSenie N | 01.12.2022 [ N

Zmena Gdajov (podla karty) H .. 0 - len meno 2
Odhlagka M | 30.11.2023 [/ N
Zat . preru.(aj pri konci prerud.) N o ™

il . i
| Zmena v plateni DP (u dohdd) 7 = 01.01.2023 | o
Dlhodobo nez -doprihlas.odvodoy 1 o

I QOP u doh.: od-do (€o treba hldsit) 2 14.12.2022 I o

Kaniec prerudenia

Zrus Pomoc

e Ak nahlasujeme pre pravny vztah obidva udaje, alebo iba ,zmenu v plateni DP* tak
sa vytvori RLFO/subor typu prihlaska.

o Ak zapiSeme iba datum nahlasenia OOP, tak to bude typ ,zmena“, avSak v tom
pripade treba doplnit’ aj k riadku ,Zmena udajov“ podla karty ,A“ a datum, kedy RLFO
doplifiate, a vybrat z rolovacieho okna typ zmeny ,19-zmeny v druhu/rozsahu
prace/Q0OP*.



L Hiasenie na SP = @ —

i Os.&., stred., r.& 20 000304/1467 _
E Meno pracovnika Stefan Student —
7 PP, zakon a koradr... 3 Pl 0 NTT 8712 N | >=50% N

Miesto, druh a rozsah préce 4-Slc ~ | 500000 /N 3112007 |/ N 10,00 £ N
= Prihlaska/zrudenie N | 01122022 [ N —

14122022 | 19 -zmeny v mieBtEf'druhuf'ruzsg_h_g___ié 4

Zmena Udajov (podla karty) A

Odhlaka | N || 30.11.2023 4|12 - stat vykonu prace
N
N

. . . " 14 - 5tat vykonu prace+adresa
4 Zat prerug._(aj pri konci preru3.) 15 - &tat wyk prace+adresa+icet

16 - zmena majetkove] dcasti
17 - zmena "obecny policajt’

18 - zmena prac./Stat. pomeru
9 - zmeny v mieste/druhu/rozsahu prace/O0P [

Koniec prerugenia
Zmena v plateni DP (u dohdd)
4 Dihodobo nez.-doprihlas.odvodov N o
7 |OOP u doh.: od-do (£o treba hlasit) 7 14.12.2022

, Ok Zrug Pomoc —

Poznamka: Ak bude v tabulke vyplneny iba zaciatok OOP (,Z“ a datum) a zabudnete vyplnit
LA, datum, a 19 k zmene udajov, tak pri tvorbe suboru program tieto udaje doplni
s uvedenim systémového datumu.

Poznamka2: ,zmena“ s ¢islom 19 — zmeny v mieste/druhu/rozsah prace/OOP nahlasuje
OOP iba vtedy, ak je u OOP vedla datumu aj Z (alebo K pre datum ozndmenia konca
uplatnenia) resp. analytické udaje ,Miesto,druh a rozsah prace” iba vtedy, ak su pri tychto
analytickych uctoch ,A“- pre potreby nahlasenia zmeny v nich (bude sa tykat roku 2023).

Novy formular na uplatnenie OOP pre DoBPS a dohody déchodcov

V Casti Spracovanie — Vyber pracovnikov je moznost’ vytladit od 14.12.2022 uz len nové
tlacivo pre ucely oznamenia uplatnenia odpocitatelnej odvodovej polozky OOP pre Studentov
k DoBPS a zvlast pre déchodcov k DoVP a DoPC v zneni G&innom od 1.januéra 2023.

Ak vo vybere pracovnika oznacite karty, ku ktorym chcete tlagivo k OOP pre
DoBPS/dohodarov-déchodcov vytlacit, tak mate moznost navolit, ¢i chcete na tlaCive
uviest/vyznadit, od ktorého mesiaca si chcu oznaceni dohodari uplatnit OOP (plati, Ze OOP
si treba pisomne uplatnit pred zacatim pravneho vztahu, resp. pred za¢atim mesiaca, od
ktorého si chce OOP uplatnit).

=
Zaznamy . esn Re¥im zobrazenia . = . . -
Adresné &tft hldsenie Ziadost RZD Uplatnenie OF hlds stud. hlds.dbch.
;Z‘::: 0 ky ) Vaetci IV roku ® V mesiaci W 4 b b
- 0




3;_ Rozsah — @

@ Bezny zam. () Oznafeni zam. () Prazdne tlag.
@) Aj s pougenim (] Bez poudenia (_) Len pougenie
() Bez mesiaca | _!December 2022 | (@) Januar 2023

OK Zrus Pomoc

Taktiez je mozné volit, i chcete vytlaCit aj pou€enie, resp. prazdne tlaCivo. Podla
systémového datumu je moznost volit nasledujuci mesiac (na tlagive bude uvedené, ze si
OOP uplatiuje od toho mesiaca), pripadne ak zvolite ,bez mesiaca“, tak to znamena, Ze sa
na tladive vyznaci, ze je uplatnenie od nastupu (plati pre dohody, ktoré zacinaju po
systémovom datume). Program po navoleni prislusnych parametrov tlacivo predvyplni (aj je
treba, mdzete v hom udaje aj upravovat, alebo mazat).

Poznamka: pre $tudentov s DoBPS a pre déchodcov-dohodarov, ktory si chcu pisomne
uplatnit OOP k dohode, ktora sa zacala v r.2022, aj v januari 2023, vyznacte moznost
.Jjanuar 2023

Povinnost’ nahlasovat’ analytické udaje na SP od 1.1.2023

0Od 1.1.2023 vznika zamestnavatelom povinnost evidovat’ a oznamovat analytické udaje do
SP. Su to udaje podfa §232a ods. 2 zakona o soc.poisteni. Tieto udaje je zamestnavatel
povinny nahlasovat na SP na zaklade § 231 ods.1 pism.p). za kazdého pracovnika vratane
dohodarov, konatelov, atd (t.j. za kazdého zamestnanca s pravom na prijem zo zavislej
Cinnosti, ktorého evidujete v kartach zamestnancov).

Ide o tieto analytické udaje:

o Ciselny kdd miesta vykonu prace podla $tat.¢iselnika krajov, okresov a obci
(vyhlaska SU SR &. 597/2002)

e dohodnuty rozsah pracovného ¢asu podla prac.zmluvy (tyZdenny rozsah)

o Ciselny kdd dohodnutého druhu vykonavanej prace (7-miestny kod podla Statistickej
klasifikacie zamestnani (SKISCO-08) — podla vyhlasky SU SR &.449/2020

e pocet hodin, ktory zodpoveda prijmu zuétovanému na vyplatu za mesiac.

Prvé tri sa budu povinne nahlasovat od 1.1.2023 RLFO pri zaslani prihlaSky zamestnanca,
ktory nastupi od 1.1.2023, a aj v termine do podania vykazov za januar 2023 aj pre
pracovnikov, ktorym pravny vztah vznikol pred rokom 2023 a trva aj po 1.1.2023 (pre tych
budete nahlasovat tieto udaje na RLFO ako typ ,zmena“)

Pocet hodin, ktory zodpoveda prijmu ziuctovanému na vyplatu za mesiac sa bude nahlasovat
na mesacnom vykaze poistného/ vykaze poistného po¢nuc vykazom za januar 2023.



Okienka pre analytické udaje v karte zamestnanca

V karte sa vypifiaju analytické tdaje na karte zamestnanca, na stranke ,Uvazok a mzda*
(mozete ich zadat postupne dopifiat uz v decembri 2022 (musia v$ak byt platné az do
r.9999, pripadne ich zapisat’ aj s platnostou od 1/2023):

L Pracovnik €. 1 - Peter Zamestnanec = CX
Udaje platia od 12 = 2022 2 Mena, v ktorej sd udané sumy EUR
Prac_iv.od/skis do/prer.  01.01.2014 [ _ AN Ukonéenie PP 25 02 2022
[ g"'g."SKISCGUS"Iﬂ.kéd!étatl 1120001 1 I P - pracovnik na d| ~ Funkeia v zam. riadite/
Hlavna karta/THP/pravid.prijem/€innost A [ A AllLD IPracwisko 4-Sl ~ | 500000 I Minim.m./*nar./°tar. PU37 & I 6l 0
Kalendar/den /ty2 fpravid k. 1/ 8,00 Il 40,00 I A Stredisko/akcia/ict. ! 0,00/ 0
Priemery 8 | 0 8 8 8 & 8 8 12/ 12] 12, 12 12 8 & & Dov LEK LCR LID Nad&asy

1. 2 3 4 5. 6 T 8. 9. 10. 1. 12 13 14 15 16 Dni 2500 - 7.00 7.00 0 10.00
Starostivost o dietadareku. 0 pog 15750 - | 5250 f 5250/ 7500 - 000

- 7 miestny Ciselny kdd dohodnutého druhu vykonavanej prace (SK ISCO-08) - uz maju
vyplneny zamestnavatelia, ktory su povinny na f. TREXIMA odovzdavat Statisticky vykaz
ISCP-cena prace, musi sa v8ak vyplnit na vSetkych aktivnych kartach! V okienku pre kéd je
mozné vytiahnut €islenik, v ktorom mézete vyhladat jednotlivé profesie.

Poznamka: Ak sa druh vykonavanej prace nenachadza v Ciselniku, na zéklade pokynov SP
zapiste kod 999999!

- Ciselny kdd miesta vykonu prace — vyberiete najprv, &i je miesto vykonu prace dohodnuty
v pracovnej zmluve obec, okres, VUC, celé Slovensko, zahranidie resp. nie je mozné urcit...
V pripade obce, okresu a VUC vo vedlajsom okne po stladeni F1 mozete vyberat

Z ponuknutého zoznamu, v pripade, Ze sa jedna o Uzemie celého Slovenska sa dosati kod
500000, ak sa jedna o zahranicie (mimo uzemia Slovenskej republiky), tak sa dosadi kéd
999999 a k nie je mozné urcit miesto vykonu prace, tak sa dosadi kéd 900000.

- dohodnuty rozsah pracovného ¢asu - jedna sa o dohodnuty rozsah tyzdenného
pracovného Casu, ktory sa bezne uvadza v karte, v okienku pre tyZzdenny uvazok. Pokial
rozsah pracovného €asu nie je uréeny (napr.u dohodarov, Statutarov, ...), tak sa do okna pre
»lyZdenny uvazok* zapiSe tyzdenny rozsah 0,00, na zaklade Coho sa v RLFO vytvori Ciselny
kéd 99,99, ktory treba podla pokynov SP pre RLFO zadat — pripadne mbzete tyzdenny
rozsah zadany na karte prepisat na 99,99 priamo pri nahlaseni na RLFO.

Hromadné doplnenie analytickych udajov na karty pracovnikov

V &asti Vstup/oprava — Pracovnici — Hromadné zmeny na kartach, v éasti ,Cislo
¢innosti/miesto prace” je mozné aj hromadne doplnit' jednotlivé analytické udaje pre
oznacenych pracovnikov s platnostou od mesiaca, v ktorom pri praci stojim v PROLMY.



VSTUR/OPRAVARKS * SPRACOVA

EVID. DGB A DAVOK

ZALOHY >

VYPLATY >

ROCNE ZUCTOVANIE DANE > DOCHADZKA DOHODAROV

ROCNE ZUCTOVANIE ZP VARTA PREPLACANE VYSETRENIA, ...
PRACOVNICI BONUS NA DETI - AKT. poprd  MAVYS:NAT.PRIJMOV - BRUTACIA

UDAJE NA FORM. A PP. |i HROMADNE ZMENY NA KARTAC X ODPOCITATELNA POLOZKA PRE ZP

ROZNE PARAMETRE CENA STRAVNYCH LISTKOV
MAZ.OMYLOM ZARAD.KARIE

NASTAVENIE SPRACOVANIA PRENOS TCPV DO KARTET ZMENA CISEL PRIEMEROV

DOPLNENIE ELDP 0D R.2004

e —— nMIAlL FUKA TURTUTR

Po volbe funkcie budeme méct pre oznacenych pracovnikov hromadne nastavit uvedenim
LA* K prislusnému udaju bud cCislo/kéd ¢innosti (pomocou F1 si vyberieme kéd), alebo miesto
vykonu prace (,A“- zadame k tomu udaju, ktory chceme hromadne pre oznacenych
pracovnikov doplnit na kartu):
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Analytické udaje na RLFO

Ak su analytické udaje uvedené na karte, pri spracovani prihlasenia nového pracovnika

v Casti Spracovanie — Odvody, vykazy, potvrdenia — Registracny list cez EZU sa automaticky
dotiahnu pre zamestnancov s nastupom od 1.1.2023 (s uvedenim ,A*, Ze sa kddy maju na
prihlaske tieZ uviest).

Na obrézku je priklad prihlasky DoBPS, s nastupom od 1.2.2023, ktory méa na karte vyplnené
aj analytické udaje, a tiez 30.12.2022 (pri podpise dohody) oznamil zamestnancovi, ze si
bude uplatfiovat na uvedenu dohodu od nastupu (od januara 2023) OOP podla § 227a:
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V pripade nahlasenia tychto udajov pre v8etky pravne vztahy, ktoré zacali pred rokom 2023
a pokracuju aj v roku 2023, treba tieto udaje hlasit ako ,zmenu udajov s vyberom typu ,19-
zmeny v mieste...“ a vyplnenym kédom ,A* (nahlasit udaj) pri jednotlivych analytickych
udajoch napr.takto:
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Poznamka: pokial rozsah tyzdenného uvazku nie je blizSie uréeny, da sa aj priamo v tejto
tabulke dosadit pre rozsah prace kod 99,99!
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Dohoda o pracovnej ¢innosti na vykon sezénnej prace od 1.1.2023

Ak od 1.1.2023 zamestnate pracovnika na novy typ dohody — dohoda o pracovnej €innosti
na vykon sezoénnej prace (podla novelizovaného §228a ZP platného od 1.1.2023), v karte
pracovnika, na stranke ,uvazok a mzda“ pre neho vyberiete novy typ pravneho vztahu 2S-
dohoda — sezonny pracovnik. U neho bude automaticky navolené, Ze ma vynimku k dohode
(bez uvedenia datumu), nakolko podfa zakona o SP bude mat’ takyto pracovnik vynimku
automaticky vyplyvajucu z typu dohody!
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